zat. 1
OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Zorganizowanie i przeprowadzenie superwizji pracy socjalnej dla
terenowych pracownikéw socjalnych realizujgcych zadania z zakresu ustawy o
pomocy spotecznej w bezposrednim kontakcie z klientem.

1. Przedmiotem zamodwienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie
superwizji pracy socjalnej dla terenowych pracownikdéw socjalnych
realizujgcych zadania z zakresu ustawy o pomocy spotecznej
w bezposrednim kontakcie z klientem.

2. Przedmiot zamoéwienia obejmuje przeprowadzenie superwizji dla 64 osob
— terenowych pracownikow socjalnych.

3. Zajecia odbywac¢ sie bedg czesciej niz jeden raz w tygodniu.

4. Zajecia superwizji beda prowadzone jednorazowo przez 3 godziny
zegarowe dla kazdej grupy (taczna ilos¢ godzin szkolenia - 108),
w dni robocze, z wyjgtkiem sobdt i niedziel (tacznie 64 osoby podzielone
na 6 grup — 4 grupy po 11 osob, 2 grupy po 10 osdb, z ktérych kazda grupa
odbedzie 6 cyklicznych spotkan, kazde trwajgce 3 godziny zegarowe, t;j.
jedna grupa odbedzie 18 godzin superwizji).

5. Zajecia nie mogg rozpoczynac sie przed godzing 8.00 i konczy¢ podzniej
niz o godzinie 16.00.

6. Wykonawca zapewni pomieszczenie, w ktérym wykonywany bedzie
przedmiot zamowienia.

6.1. Pomieszczenie bedzie spetniato warunki wynikajgce z przepiséw BHP
i PPOZ.

6.2. Pomieszczenie bedzie posiadato dostep $Swiatta dziennego i bedzie
dostosowane do warunkéw klimatycznych (ogrzewane w okresie jesienno
zimowym i zapewniona wentylacja latem).

6.3 Pomieszczenie, o ktéorym mowa w pkt. 6 bedzie znajdowato sie na
terenie Miasta todzi w miejscu zapewniajgcym dotarcie do niego srodkami
komunikacji miejskiej.



7. Wykonawca przeprowadzi w ramach niniejszego postepowania 108
godzin superwizji.

8. Wykonawca w terminie 3 dni od podpisania umowy przedstawi
Zamawiajgcemu harmonogram szkolenia zawierajgcy w szczegodlnosci
rozbicie na poszczegdlne dni, godziny z podaniem nazwisk o0séb
prowadzgcych poszczegdlne zajecia superwizji i przedstawi go do akceptacji
Zamawiajgcemu.

9. Zajecia muszg by¢ prowadzone w jezyku polskim.

10. Cele, wytyczne i standard prowadzonej superwizji bedzie realizowany
zgodnie z zapisami Rozdziatu 2 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 2 grudnia 2016 r. w sprawie superwizji pracy
socjalnej (Dz. U. 2016 poz. 2087).

11. Wykonawca zapewni kadre trenerskg — co najmniej 2 osoby posiadajace
certyfikat superwizora pracy socjalnej zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 2 grudnia 2016 r. w sprawie
superwizji pracy socjalnej.

12. Wykonawca zapewni materiaty edukacyjne, flipchart lub tablice,
markery,  pisaki, projektor oraz inne  materiaty  niezbedne
do przeprowadzenia superwizji a takze ,bufet kawowy” rozumiany jako
zapewnienie napojow zimnych i/lub cieptych dla uczestnikow podczas
trwania superwizji.

13. Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ weryfikacji prowadzonych zajec
na podstawie przeprowadzonej ankiety ewaluacyjnej wsrdd uczestnikéw
superwizji.

14. Po zakonczeniu kazdych zaje¢ w terminie 7 dni Wykonawca dostarczy
Zamawiajgcemu liste obecnosci.

15. Po zakonczeniu superwizji Wykonawca w terminie do 30 dni przedstawi
Zamawiajgcemu raport ewaluacyjny z przeprowadzonych superwizji.



